
 ANNONCE : COMPTABLE  

Forts de ses expériences, AJC se distingue par ses valeurs, telles que l'audace, la confiance, la bienveillance 
et le développement local.  
AJC est reconnu par ses collaborateurs et ses clients comme une entreprise digitale, pro active, dynamique 
et engagée.  
C'est une entreprise qui s'efforce de réaliser des actions qui font sens au monde d'aujourd'hui et de demain 
au travers de la RSE.  
La force d'AJC, c'est aussi son capital humain, une équipe conviviale et solidaire, qui veille au respect du 
travail de chacun. Les collaborateurs disposent d'un emploi du temps flexible et trouvent du sens à ce qu'ils 
font. Ils ont des missions variées, une relation directe avec leurs clients, où ils agissent comme des véritables 
parties prenantes de leur entreprise.  
Être collaborateur chez AJC, c'est aussi l'opportunité de se former, d'acquérir de nouvelles compétences et 
pouvoir enrichir son parcours professionnel. 

AJC c'est avant tout un lieu où l'on apprend, où l'on agit, et où l'on progresse ensemble 

Nous recherchons un.e comptable (création de poste) en CDI 39h pour répondre au développement du 
cabinet. 
Accompagné par un manager et des associés très disponibles, vous évoluerez au sein d’une équipe d'une 
dizaine de comptables. 

Vous aurez en charge un portefeuille de dossiers clients de divers secteurs d’activité et vos missions seront : 

 Gestion autonome d’un portefeuille clients (TPE, PME). 
 Établissement de situations intermédiaires. 
 Établissement des déclarations fiscales, consultations fiscales 
 Établissement des dossiers de révision et liasses fiscales 
 Fonctionnement comme un comptable d’entreprise (Visite régulière chez les clients et Situation 

mensuelle) 

Compétences transverses : 

 Avoir le sourire et l'envie de travailler en 
équipe  

 Adaptabilité, réactivité et anticipation 
 Analyse et synthèse 
 Discrétion 

 Sens du contact et de la relation client 
 Autonomie et prise d’initiative 
 Organisation et planification 
 Goût de l'innovation et curiosité 

Formation : 

 Diplôme supérieur en comptabilité (BTS, DCG) 

2 ans minimum d'expérience idéalement en Entreprise 

 
Avantages : 
Tickets restaurant, mutuelle, CSE, vélo de fonction, flexibilité du travail, matériel et outil informatique 
performant, formations régulières, responsabilités, autonomie 
 
Salaire en fonction de l'expérience et négocié en entretien 
 
A pouvoir immédiatement 
Merci d’envoyer vos CV à l’adresse suivante : 
Matthieu NOEL Manager du Pôle Expertise Comptable : mnoel@ajc-bordeaux.com 
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